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Rechnungswesen als Grundlage des Controllings Kennzahlen und
Kennzahlensysteme in der Personalwirtschaft Personalkostenplanung
Personalkostenplanung anhand ausgewahlter Kennzahlen zur
Ermittlung potentieller Tarifgehéalter Personalkostenplanung im Rahmen
von Tarifverhandlungen Betriebliche Altersversorgung:
Personalzusatzkosten fir den Betrieb

Ein kennzahlengestitztes Personalcontrolling liefert laufend
Informationen Uber die Arbeitsproduktivitat, die einzelnen
Personalkostenarten, Personalprozesskosten und Humankapitalerlose.
Hinzu kommt, dass es die Grundlage fir entscheidungsorientierte



operative und strategische Personalmal3hahmen darstellt. Dieses
Praxishandbuch zeigt die betriebswirtschaftlichen Folgen und
Zusammenhdange einer erfolgreichen Personalpolitik auf.



