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Frontmatter 1 Inhalt 5 Vorwort 7 Soziologie des
Klavierquintetts: Zur Spezifik eines Genres 9 Exkurs I: What of That?
Zur Frage nach den Moglichkeiten und Grenzen der Digital Humanities
fur die Musikgeschichtsschreibung 37 Asthetik des Klavierquintetts:
Situatives Horen, Emotional Impact und das Kuratieren alternativer
Musikgeschichte 57 Exkurs II: Moglichkeiten und Strategien des
Sprechens uber Musik 89 Emotional Impact: 67 Situationen seit
Schumann 105 Anmerkungen 151

Klavier plus Streichquartett. Im vierstelligen Bereich sind Werke
bekannt. In mittlerer dreistelliger Zahl als Tonaufnahme zuganglich.
Uber 200 Jahre kontinuierliche Produktion. Bis heute. Und doch fehlt
das Genre weitgehend in den Leitmedien Klassischer Musik. In den
meinungsfuhrenden Feuilletons und Musikgeschichtswerken. Und in
den Programmen der prestigetrachtigen Rundfunksender und Labels,
Konzertsale, Festivals und Ensembles. Bis auf die Handvoll Werke
beruhmter Komponisten, von Schumann uber Brahms bis
Schostakowitsch. Frederic Dohl prasentiert ein Nachdenken uber
Musikgeschichtsschreibung in Zeiten der Digital Humanities - und uber
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die Rolle des eigenen asthetischen Erlebens dabei.

»Dohls Buch wird jeder mit Gewinn lesen, der uber Musik im Zeitalter
ihrer virtuellen Omniprasenz vertieft nachdenken will.« Mathias Nofze,
das Orchester, 5 (2020)
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The changing context of managing people
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Includes bibliographical references.

This book was born from the desire to analyze the role of social
recruitment in human resources management. The first chapter
analyzes theoretical background of social media communication and
focuses on the trend to make use of these instruments in SMEs and
public and non-profit sectors. The second chapter explores an analysis
of social sphere through three perspectives: a) how it has changed the
identity of individuals; b) the relationship between social media and
aspects of personality; c) the correlation between social media and
cultural dimensions. The third chapter, focuses on the advantages and
limitations of social recruitment and examines how employer branding
can used strategically in order to attract potential candidates. The
relationship between social network and recruitment has been analyzed
through empirical research on public and non-profit sector and SMEs



(using Cranet data) in the fourth chapter. The last chapter analyzes the
competitive advantage which social recruitment can generate.



