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Freiwilliges Engagement und zivilgesellschaftliches Handeln im
Zeitvergleich -- Die Ausgestaltung freiwilligen Engagements und
individuelle Ressourcen -- Organisationale, regionale und kulturelle
Rahmenbedingungen des freiwilligen Engagements.

Diese Studie ist eine aktuelle Bestandsaufnahme zum freiwilligen
Engagement. Die Ergebnisse basieren auf dem Deutschen
Freiwilligensurvey, der 2014 zum vierten Mal im Auftrag des
Bundesministeriums fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ)
durchgefihrt wurde. Die Autor/innen klaren die Fragen: Wer engagiert
sich aus welchen Beweggrunden? Wie ist freiwilliges Engagement
ausgestaltet und an welche Ressourcen und Rahmenbedingungen ist es
geknlpft? Wie hat sich freiwilliges Engagement gewandelt? Der Inhalt
Freiwilliges Engagement und zivilgesellschaftliches Handeln im
Zeitvergleich Die Ausgestaltung freiwilligen Engagements und
individuelle Ressourcen Organisationale, regionale und kulturelle
Rahmenbedingungen des freiwilligen Engagements Die Zielgruppen
Forscher/innen, Dozent/innen und Student/innen der Fachgebiete
Soziologie, Psychologie, Politikwissenschaft, PAdagogik und verwandter
Disziplinen Praktiker/innen aus der Zivilgesellschaft (z.B. in den



Bereichen Sport, Kirche, Soziales und Politik), politische
Entscheidungstrager/innen in Bund, Landern und Kommunen Die
Herausgeber/innen Die Herausgeber/innen arbeiten am Deutschen
Zentrum fur Altersfragen (DZA), einem auf dem Gebiet der sozial- und
verhaltenswissenschaftlichen Gerontologie tatigen wissenschaftlichen
Forschungsinstitut. Dr. Julia Simonson ist Soziologin, Leiterin des
Arbeitsbereichs Forschung und stellvertretende Institutsleiterin. Dr.
Claudia Vogel ist Soziologin und wissenschaftliche Mitarbeiterin. Prof.
Dr. Clemens Tesch-Rémer ist Psychologe und Institutsleiter.



