1. Record Nr. UNIORUONO0075718

Autore al-JABRI, Mohammed Abed
Titolo Introduction a la critique de la raison arabe / Mohammed Abed Al-Jabri
Pubbl/distr/stampa Paris, : La Decouverte, 1995
ISBN 27-07-12379-X
Descrizione fisica 169 p.; 22 cm
Disciplina 181.07
Soggetti Cultura araba
FILOSOFIA ISLAMICA - Storia
Lingua di pubblicazione Francese
Formato Materiale a stampa
Livello bibliografico Monografia
2. Record Nr. UNINA9910141352503321
Titolo Handbuch Arbeitsmarkt 2013 : Analysen, Daten, Fakten / / Herbert

Briicker, Sabine Klinger, Joachim Médller, Ulrich Walwei, Institut fir
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) der Bundesagentur fur Arbeit

Pubbl/distr/stampa Bielefeld, : wbv Publikation, 2012
ISBN 9783763940561
3763940561
Edizione [1st ed.]
Descrizione fisica 1 online resource (408 p.)
Collana |IAB-Bibliothek ; 334
Disciplina 331.12
Soggetti Wirtschaftskrise
Aufschwung
Arbeitslose
Arbeitslosigkeit
Disparitat
Erwerbstétige
Arbeitsmarkt
Arbeitskrafte

Arbeitsmarktpolitik
Erwerbsbeteiligung
berufliche Reintegration
Leiharbeit



Lingua di pubblicazione
Formato

Livello bibliografico
Note generali

Nota di contenuto

Beschéftigungsentwicklung
Arbeitszeitentwicklung
Unterbeschaftigung
befristeter Arbeitsvertrag
regionale Disparitéat
Fachkrafte
Arbeitsmarktentwicklung
Berufseinmiindung
Arbeitskrafteangebot
Arbeitsplatzqualitat

offene Stellen

Arbeitszeit

Berufsverlauf

mismatch

Erwerbsform
Arbeitsmarktbilanz
Erwerbstéatigkeit
Beschaftigungsdauer
Aufstocker

Beschaftigung
Arbeitslosengeld I

zweite Schwelle
Arbeitsmarktpolitik - Recht
Arbeitslosengeld Il - Zu- und Abgange
adaquate Beschaftigung
Fachkraftebedarf
Arbeitsmarktsoziologie
Erwerbspersonenpotenzial
labour market
Krisenmanagement
Arbeitsmarktreform
deutscher Arbeitsmarkt
Handbuch Arbeitsmarkt
Job-Boom

Tedesco

Materiale a stampa
Monografia
Includes index.

Vorwort Addendum Teil | Der deutsche Arbeitsmarkt im Uberblick
Kapitel A Entwicklung und Perspektiven des deutschen Arbeitsmarktes
Das Wichtigste in Kurze 1 Einleitung 2 Die jingere Entwicklung auf dem
deutschen Arbeitsmarkt 3 Die Reaktion des Arbeitsmarktes auf die
Wirtschaftskrise 2008/09: Ursachen und Schlussfolgerungen 4
Zusammenfassung und Fazit Literatur Kapitel B Chronik der
Arbeitsmarktpolitik 2009-2011 Teil Il Schwerpunktthemen Kapitel C
Ubergange am Arbeitsmarkt und Qualitat von Beschéftigung Das



Sommario/riassunto

Wichtigste in Kiirze 1 Einleitung 2 Der Einstieg in den Arbeitsmarkt und
die ersten Erwerbsjahre 3 Befristete Beschaftigung und Leiharbeit:
Zwischen Flexibilitatspuffer und Brlicke in regulare Beschéftigung 4
Ubergange aus Arbeitslosigkeit in Beschéftigung 5 Fazit Literatur
Kapitel D Fachkraftebedarf: Analyse und Handlungsstrategien Das
Wichtigste in Kirze 1 Einfuhrung 2 Fachkraftebedarf und Mismatch:
Eine Bestandsaufnahme 3 Der langfristige Rickgang des
Arbeitsangebots und mégliche Folgen 4 Strategien und Potenziale 5
Schlussfolgerungen Literatur Abbildungsverzeichnis
Tabellenverzeichnis Stichwortregister Teil Il Datenanhang Kapitel E
Zentrale Indikatoren des deutschen Arbeitsmarktes 1 Wachstum,
Beschaftigung, Produktivitat 2 Arbeitszeitrechnung 3
Arbeitsmarktbilanz 4 Regionaldaten 5 Bildung und Ausbildung 6
Soziale Grundsicherung Kapitel F Deutschland im internationalen
Vergleich 1 Methodische Anmerkungen zum internationalen
Datenanhang 2 Erwerbsbeteiligung 3 Erwerbstatigkeit 4
Arbeitslosigkeit, Langzeitarbeitslosigkeit

Bislang trotzt der deutsche Arbeitsmarkt dem wirtschaftlichen Einbruch
im Gefolge der globalen Finanzkrise ebenso wie den 6konomischen
Verwerfungen durch die Eurokrise. Im Unterschied zu anderen
europaischen Landern sinkt hierzulande die Arbeitslosigkeit im Trend
und die Beschaftigung wachst. Was sind die Ursachen? Welche Rolle
spielten die Arbeitsmarktreformen und das Krisenmanagement nach
dem Lehman-Crash? Inwieweit ist der Job-Boom einer Expansion
atypischer Beschaftigungsverhaltnisse geschuldet? Das "Handbuch
Arbeitsmarkt 2013" bietet eine umfassende Bestandsaufnahme des
deutschen Arbeitsmarktes. Es skizziert die Entwicklung seit 2006,
analysiert die kurz- und langfristigen Perspektiven und fasst
arbeitsmarktrelevante Entscheidungen der Politik in einer detaillierten
Chronik zusammen. Umfassend widmet sich der Band zwei aktuellen
und zentralen Themen: * den Ubergéngen in Beschéftigung und deren
Bedeutung fur die Qualitat der Arbeit sowie * den Folgen des jiingsten
wirtschaftlichen Aufschwungs und des kinftigen Rickgangs des
Arbeitskrafteangebots fir den Fachkraftebedarf Ein ausfihrliches
Register erlaubt die Suche nach wichtigen Stichworten. Der
Datenanhang auf CD-ROM enthalt umfangreiche und zum Tell
international vergleichende Daten zu zentralen Indikatoren des
deutschen Arbeitsmarktes, einschlief3lich aktueller Kennziffern zur
sozialen Grundsicherung. Er ist auch im Internet zum kostenlosen
Download verfugbar. Mehr zum "Handbuch Arbeitsmarkt 2013" finden
Sie unter www.iab.de/hb2013. The "Handbook Labour Market 2013"
provides an extensive inventory of the German labour market. It
sketches the development since 2006, analyses the short and long-
term perspectives and summarises political decisions as relevant to the
labour market in a detailed chronicle. The publication deals in detalil
with two current and central topics: * the employment transitions and
their relevance for the quality of work as well as * the consequences of
the latest economic recovery and the future decline of labour supply for
the demand for skilled workers A detailed index facilitates the search
for important key words. The data stored on the attached CD-ROM
contains extensive and in part internationally comparable data relating
to the central indicators of the German labour market, and includes
current benchmarks relating to basic security benefits. The same may
also be downloaded free of charge from the Internet. For more
information about the "Handbook Labour Market 2013" please go to
www.iab.de/hb2013.



