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Dietmar Heisler, J6rg Meier Berufliche Férderung in Zeiten von
Digitalisierung und Berufsbildung 4.0 Teil | Digitaler
Kompetenzerwerb in Arbeitsdomanen und beruflicher Bildung Angelina
Berisha-Gawlowski, Carina Caruso, Michael Goller, Christian Harteis
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und allgemeine Bildung Michael Goller, Carina Caruso, Angelina
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von Milchviehlandwirtinnen und -landwirten Martina Lucht, Monia Ben
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Kramer Entwicklung von Medienkompetenz in Zeiten der
Digitalisierung: Uber welche Kompetenzen verfligen Jugendliche und
welchen Anteil muss Berufsausbildung leisten? Volker Alsdorf, Lucas
Bohnhardt, Uwe Jéager Die neue Berufsbildposition 5 in den industriellen
Metall- und Elektroberufen - ein Umsetzungsansatz aus der
Ausbildungspraxis Thomas Freiling, Pia Mozer Digitale Lernformen
unterstitzen die Lernortkooperation in der beruflichen Bildung! Teil Il
Digitalisierung und berufliche Forderung Christian Mittermdaller
Digitalisierung als Schwerpunkt der Hessischen Arbeitsmarktférderung
- Handlungsnotwendigkeiten, Projektbeispiele und Fordersystematik
H.-Hugo Kremer Didaktische Gestaltung der Ausbildungsvorbereitung
am Berufskolleg - Chancen und Herausforderungen der digitalen
Transformation Martina Kunzendorf, Denise Materna Digitalisierung -
ein "eMotor" fur berufliche Inklusion?! Susanne Schemmer Digitale
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erste Ergebnisse einer qualitativen Studie Autorinnen- und
Autorenverzeichnis

Berufliche Foérderung in Zeiten von Digitalisierung und Berufsbildung
4.0 war ein Schwerpunktthema der Hochschultage Berufliche Bildung
2019 in Siegen. Die Beitrage des Sammelbandes geben einen Uberblick
Uber die diskutierten Konzepte und Handlungsansatze. Der erste Teil
befasst sich mit Fragen zum digitalen Kompetenzerwerb in
verschiedenen Arbeitsdomanen, von den Auswirkungen der
Digitalisierung auf industrieller Arbeit und Landwirtschaft bis zur
Entwicklung von Medienkompetenz als Aufgabe der Berufsbildung. Im
zweiten Teil stehen Fragen zur beruflichen Férderung in Zeiten der
Digitalisierung im Mittelpunkt. Themen sind u.a. Lernortkooperationen,
digitale Transformation in der Ausbildungsvorbereitung an
Berufskollegs sowie Benachteiligtenforderung in digitalen Kontexten.
Der Band richtet sich an Wissenschaftler und Wissenschatftlerinnen
sowie Akteure und Akteurinnen in der beruflichen Bildung, im
Ubergangssystem, in der beruflichen Férderung und an Berufsschulen.



