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This comprehensive guide offers a unified presentation of the
principles and methodologies in adaptive design and analysis. It gives a
well-balanced summary of current regulatory perspectives and recently
developed statistical methods in this area. The handbook provides
some insight regarding early phase and later phase adaptive designs.
With a focus on the implementation of adaptive methods in clinical
trials, it introduces the concepts of role, responsibility, function, and
activity of a data safety monitoring board (DSMB) when applying these
methods. Other important topics covered in detail include regulatory
perspectives and logistics issues in applying adaptive design
methods--Provided by publisher.
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"This book is an introductory book on improving the quality of a

process or a system, primarily through the technique of statistical
process control (SPC). There are numerous technical manuals available
for SPC, but this book differs in two ways: (1) the basic tools of SPC are
introduced in a no-nonsense, simple, non-math manner, and (2) the
methods can be learned and practiced in an uncomplicated fashion
using free software (eZ SPC 2.0), which is available to all readers online
as a downloadable product. The book explains QC7 Tools, control
charts, and statistical analysis including basic design of experiments.
Theoretical explanations of the analytical methods are avoided; instead,
results are interpreted through the use of the software"--
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Vorwort Beruf, Beruflichkeit, Employability - Zur Einfihrung -
Wissenschaftsdisziplinare Perspektiven - Klaus Beck "Beruflichkeit" als
wirtschaftspadagogisches Konzept - ein Vorschlag zur
Begriffshestimmung Gerald Sailmann Der Beruf - Geschichte eines
Problemlésers Thomas Deil3inger Beruflichkeit und "meritokratische
Logik™: Konvergenzen und Divergenzen aus bildungspolitischer und
komparativer Sicht Czeslaw Noworol Auffassung zu Beruf und
Employability in Polen. Klassifizierung, Anerkennung und Entwicklung
von Kompetenzen Britta Matthes Berufe und wie sie klassifiziert
werden kénnen Viola K. Deutscher Berufliche Handlungskompetenz
und ihre Diagnostik: zwischen Bildungsanspruch und
Verwertbarkeitserfordernissen Gerhard Minnameier Moral im Beruf:
Individuelle Beruflichkeit und moralische Kompetenz Ottmar Ddring
Erkennung und Anerkennung informell und non-formal erworbener
Kompetenzen: Einstieg in eine breite Nutzung fragmentierter
Beschéftigungsfahigkeit? Knut Diekmann Hat die EU den Schlussel fur
die Beschaftigungsprofile der Zukunft? Ein Bericht aus der
berufsbildungspolitischen Praxis - Betriebliche und organisatorische
Perspektive - Paulina Jedrzejczyk Beruf und Employability in
demokratischen Unternehmen Stefanie Zutavern & Jirgen Seifried
Employer-Branding als Beitrag zu Employability und Beruflichkeit Maria
Alexopoulou & Michael Woywode Professionalisierung der
Grundungsberatung in der Einwanderungsgesellschatft - eine kritische
Reflexion Uber die Rolle von Kultur im Beratungskontext Christian
Harteis, Michael Goller & Christoph Fischer Die Auswirkungen der
Digitalisierung auf die Bedeutung beruflicher Qualifikation aus
betrieblicher Sicht - Entwicklungsperspektive - Christian Maggiori,
Leva Urbanaviciute & Jonas Masdonati Employability Across the Lifespan
Birgit Ziegler Beruflichkeit und Berufsorientierung von Kindern und
Jugendlichen Angela Ulrich, Andreas Frey, Bernd-Joachim Ertelt & Jean-
Jacques Ruppert Unterstitzung der Berufswahl Jugendlicher durch
Beratung: Bedeutung von professionellen und familiaren Akteuren
Bernd-Joachim Ertelt & Andreas Frey Die Berufsausbildung im dualen
System aus Sicht ausgewahlter Theorien der Berufswahl und
Berufsentwicklung - eine Licke, die es zu schlie3en gilt? Ernst Deuer
Beruflichkeit und Employability im Kontext des dualen Studiums aus
der Perspektive der Hochschule, der Ausbildungsstatten und der
Studierenden

Der Mensch pragt seine Arbeit, die Arbeit préagt den Menschen. Diese
Wechselbeziehung hat sich in den vergangenen 50 Jahren immer mehr
verandert: Der Beruf als gleichermal3en gesellschaftliches und
individuelles Konzept wird hinterfragt und zunehmend gewinnt die Idee
der Employability an Bedeutung. Hier setzen die Beitrage des
Sammelbandes an. Im Zentrum steht die Frage nach dem Verhéltnis von
gesellschaftlichen Produktionserfordernissen einerseits und dem
Anspruch auf individuelle Entfaltung andererseits. Die Autorinnen und
Autoren zeichnen die Entwicklung vom Beruf zur Employability
historisch nach und ziehen internationale Vergleiche. Die Herausgeber
liefern mit diesem Sammelband eine umfassende und
mehrperspektivische Bilanz zum aktuellen Forschungsstand in der
Berufs- und Wirtschaftspadagogik.



