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Un livre qui reprend les principaux tests de selection pour vous
entrainer a l'infini !Ce guide complete Les tests de selection devoiles en
abordant le sujet sur le plan pratique et en permettant un entrainement
particulierement efficace. Les exercices presentes sont ceux qui sont le
plus souvent utilises par les cabinets de selection de personnel. Parmi
ces outils de selection, le tests psychotechniques jouent un role
important.Trois grandes categories sont ici abordees : les tests
d'intelligence et d'aptitude ; les questionnaires de personnalite ; les
tests projectifs.Tout en mesurant vos a
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