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anonimas cotizadas - A. Ideas introductorias -B. Aspectos preliminares
sobre las sociedades anonimas cotizadas -C. Referencia a los codigos
autonormativos de gobierno corporativo de las sociedades cotizadas.
Recomendaciones sobre la figura de los consejeros independientes -D.
Derecho positivo y los principios de gobierno corporativo en las
sociedades cotizadas -E. Cumplimiento de las reglas de gobierno
corporativo: el principio de ‘cumplir o explicar' (comply or explain) - ii.

La personificacion de la funcion supervisora A. Delimitacion conceptual.
Regimen juridico aplicable -B. Aspectos esenciales que distinguen a los
consejeros independientes. Previsiones autonormativas y normativas -
Capitulo iii. Elementos que definen la capacidad de independencia en el
organo de administracion -A. Elementos que distinguen a los
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El trabajo Principios de Corporate Governance. La personificacion de la
funcion supervisora de la administracion societaria -galardonado con el
| Premio Eduardo de Hinojosa y Naveros en Ciencias Juridicas- parte de
un estudio preciso de los Principios de Gobierno Corporativo de las



sociedades cotizadas que se han recogido en los textos normativos y
en las recomendaciones de los diversos Codigos e Informes en el
sistema USA y a nivel europeo y nacional. Centrando la atencion en el
modo en el que se materializa la funcion supervisora de los que ejercen
facultades ejecutivas en el organo de administracion de estas
sociedades.La dimension de las sociedades cotizadas incrementa la
separacion entre la propiedad de la sociedad o titularidad de las
acciones y el ejercicio del poder, lo que produce la dicotomia propiedad
y gestion. Las facultades que corresponden a la Junta general de
accionistas suelen delegarse en los integrantes del Consejo de
Administracion. Circunstancia que precisa la garantia de la
representacion del interes social en dicho organo y el incremento de la
transparencia de la actuacion de los que gestionan y dirigen la entidad.
La autora analiza dicha materializacion en la figura de los consejeros
externos e independientes, los cuales son designados en razon de sus
circunstancias personales y profesionales y que van a ejercer sus
funciones sin verse condicionados por relaciones con la sociedad o su
grupo, sus directivos o los accionistas significativos.Esta obra pone de
manifiesto la necesidad de concretar unas medidas de buen gobierno
orientadas a solventar los conflictos de interes en las sociedades
cotizadas, promover la equidad de los socios en la organizacion social,
la transparencia y la estructura y funcionamiento de las instancias
societarias.



