
UNINA99108192721033211. Record Nr.

Titolo Arbeitsrecht Handbuch / / herausgegeben von Dr. Ulrich Tschope

Pubbl/distr/stampa Koln, [Germany] : , : Otto Schmidt, , 2017
©2017

ISBN 3-504-38532-4

Descrizione fisica 1 online resource (3,038 pages)

Disciplina 344.4301

Soggetti Labor laws and legislation - Germany
Labor courts - Germany

Lingua di pubblicazione Tedesco

Formato

Edizione [10. neu bearbeitete Auflage.]

Livello bibliografico

Note generali Includes index.

Nota di contenuto Frontmatter -- Vorwort -- Inhaltsübersicht -- Inhaltsverzeichnis --
Abkürzungsverzeichnis -- Allgemeines Literaturverzeichnis -- 1. Teil
Begründung von Arbeitsverhältnissen und ihre vertragliche Gestaltung
-- A. Grundlagen -- B. Vertragstypisierung -- C. Anbahnung und
Begründung eines Arbeitsverhältnisses -- D. Arbeitsvertrag und AGB-
Kontrolle -- E. Befristete Arbeitsverhältnisse -- F.
Diskriminierungsrecht -- G. IPR des Arbeitsrechts -- H.
Arbeitserlaubnisse -- 2. Teil Regelungen im Rahmen eines
bestehenden Arbeitsverhältnisses -- A. Haupt- und
Nebenleistungspflichten -- B. Entgeltfortzahlung -- C. Urlaub -- D.
Elterngeld, Elternzeit, Betreuungsgeld und Pflegezeit -- E. Betriebliche
Altersversorgung -- F. Nachvertragliches Wettbewerbsverbot -- G.
Betriebsübergang -- H. Recht am Arbeitsergebnis -- I.
Arbeitnehmerhaftung -- J. Vertragsstrafe und verwandte Regelungen
-- 3. Teil: Änderung und Beendigung des Arbeitsverhältnisses -- A.
Änderung der Arbeitsbedingungen -- B. Teilzeit -- C.
Arbeitsrechtlicher Aufhebungsvertrag -- D. Arbeitgeberkündigung,
Formen und Fristen -- E. Kündigungsschutz nach dem KSchG -- F.
Außerordentliche Kündigung -- G. Kündigungen von A-Z -- H.
Sonderkündigungsschutz -- I. Kündigungsschutz in der Insolvenz -- J.
Betriebsratsanhörung -- K. Arbeitszeugnis -- 4. Teil: Kollektives
Arbeitsrecht -- A. Betriebsverfassungsrecht -- B.

Materiale a stampa

Monografia



Sommario/riassunto

Unternehmensmitbestimmung -- C. Koalitions- und Tarifrecht -- 5.
Teil: Arbeitsgerichtsverfahren -- A. Typische Klageziele -- B.
Allgemeine Verfahrensfragen -- C. Urteilsverfahren erster Instanz -- D.
Berufungsverfahren -- E. Revisionsverfahren -- F.
Nichtzulassungsbeschwerde und sofortige Beschwerde bei verspäteter
Urteilsabsetzung -- G. Anhörungsrüge -- H. Beschlussverfahren -- I.
Zwangsvollstreckung -- J. Streitwert und Kosten -- 6. Teil:
Arbeitnehmerschutz -- A. Arbeitszeitrecht -- B. Arbeitssicherheit /
Technischer Arbeitnehmerschutz -- C. Personenbezogener
Arbeitnehmerschutz -- D. Arbeitnehmerüberlassungsrecht -- E.
Mindestlohn -- F. Beschäftigtendatenschutz und Social Media -- 7.
Teil: Arbeitsförderung und Rentenrecht -- A. Arbeitslosengeld I und
SGB III im Überblick -- B. Altersteilzeit -- C. Rentenrecht --
Stichwortverzeichnis
Das zeichnet den "Tschöpe" aus: Die umfassende systematische
Darstellung des gesamten formellen und materiellen Arbeitsrechts. Die
Ergänzung des Individual- und Kollektivarbeitsrechts um weitere
komplexe Sonderregelungsbereiche: - Arbeitnehmerüberl


