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HauptbeschreibungFast jede Ausbildung vermittelt in erster Linie nur
die Sachkenntnisse. Zwischenmenschliche Fahigkeiten werden oft
vernachlassigt oder uberhaupt nicht geschult. Zum Beispiel
ubernehmen viele Fachkrafte fruher oder spater eine Teamleitungs-
oder Fuhrungsfunktion. Jedoch haben die wenigsten von lhnen
zwischenmenschliches Know-how oder Fuhrungswissen in der
Ausbildung oder an der Hochschule vermittelt bekommen. Es ist ein
Wissen, das jeder braucht, heute wie morgen. Ergebnisse im
Unternehmen werden in manchen Fallen trotz allem Fachwissen nicht
effizient oder uberhaupt



