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Why classroom talk matters -- Using oral language to create
community -- Creating a "talk" classroom -- Learning out loud: talk
strategies for students -- Playing with language out loud -- Optimizing
the impact of read-alouds -- Using drama to enhance oral
communication -- Speaking from the heart: storytelling -- Using talk
circles for readers theatre.

"Committed to the power of oral language, Literacy Out Loud
recognizes the important role "talk" plays in developing the reading and
writing abilities that students need in school and beyond. The book
offers strategies that put oral language centre stage, and foster talk
through engaging activities in K-8 classrooms. Literacy activities and
events focus on all aspects of listening and speaking, and emphasize
enjoyable, purposeful, social learning. The book argues that listening
and speaking, or "talk," is at the heart of a vibrant classroom. It shows
teachers how to nurture dynamic classroom talk that is essential in its
own right, and makes all learning possible."--
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Schwierige Personlichkeiten : Tipps fur den Umgang mit schwierigen
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Intro -- Schwierige Personlichkeiten -- Einleitung -- Schwierige
Personlichkeiten: die Grundlagen -- Erster Schritt: wissen, mit wem
man es zu tun hat -- Zweiter Schritt; eine geeignete Strategie
anwenden -- Dritter Schritt: die Ergebnisse der Strategie auswerten --
Top Tipps -- FAQ -- Warum entstehen Konflikte? -- Sind Konflikte
unvermeidbar? -- Muss man Zugestandnisse machen? -- Bringt es
etwas, bei der Arbeit wutend zu werden? -- Warum hangt das Verhalten
von Menschen oft davon ab, ob sie in der Gruppe oder zu zweit sind?
-- Warum gibt es in Geschaftsbeziehungen Hohen und Tiefen? -- Wie
kommt es, dass man immer mit schwierigen Kollegen zu tun hat? --
Warum versteht man sich oft nicht mit seinen Vorgesetzten? -- Kann
man Menschen andern? -- Jetzt sind Sie gefragt! -- Daruber hinaus.



