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Sommario/riassunto Vichy et la France Libre au Mexique/les débuts en politique de Jacques
Soustelle, délégué du général de Gaulle pour l'Amérique centrale et les
Caraïbes/le Mexique pendant la Seconde Guerre mondiale, carrefour
des propagandes nazie, fasciste, communiste, espagnole, nationaliste
et républicaine, franco-françaises, nord-américaine et japonaise.../ les
réfugiés espagnols entre France et Mexique/latinité, hispanité, et
culture anglo-saxonne...  Tels sont certains des thèmes étudiés dans
cet ouvrage, à la lueur notamment de nombreuses sources ouvertes
pour l’auteur. Ainsi, si l’on plonge au cœur des politiques extérieures
de la France et du Mexique pendant la Seconde Guerre mondiale, en
raison de cette dernière ce sont en fait les mécanismes en crise des
relations politiques, économiques et surtout culturelles qui sont mis à
nu et décryptés au moment où se forgent les clés d’un nouveau
dialogue — contemporain — entre la France et l’Amérique latine.
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Ouvrage pionnier d’histoire des relations internationales sur une aire
peu connue, mais aussi éléments pour une histoire culturelle qui reste
à écrire.
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Get organizational results by nurturing commitment, integrity, and
transparency A healthy corporate culture is the secret to an
organization's performance. The good news is that employees already
embody the values needed to propel the organization to its goals, but
institutional roadblocks get in the way. All too often leaders don't know
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how to diagnose their culture in order to clear these roadblocks to
performance. The 3 Power Values presents a breakthrough model that
permits leaders to measure and manage culture. To create a fully
aligned high-performing culture, leaders nee


