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Wie kann die Arbeitsmarktpolitik Jugendliche beim Berufseinstieg
unterstitzen? Alban Knecht analysiert politische Diskurse und
institutionelle Veranderungen der Beschaftigungsforderung
benachteiligter Jugendlicher in Osterreich vor dem Hintergrund der
Ressourcentheorie. Er diskutiert die Einfihrung von MalRhahmen wie
Uberbetrieblicher Lehre, Ausbildungsgarantie und Ausbildungspflicht
und verdeutlicht dabei die Bedeutung sozialinvestiver,
befahigungsorientierter, neoliberaler und rechtspopulistischer
Leitbilder fur die praktische Arbeit der Fachkrafte und die Jugendlichen.
How can labor market policy best help young people enter the
workforce? This in-depth analysis of employment support for
disadvantaged youth in Austria discusses the introduction of measures
such as the supra-company apprenticeship, the training guarantee and
compulsory training against the background of their political

discussion and their socio-political implementation. The research
findings obtained are not only relevant for Austria, but also offer



valuable insights for training systems worldwide.



