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Sommario/riassunto Long description: Mehr Europa oder kein Europa?  In der Europäischen
Union entscheidet sich das Schicksal von über 500 Millionen Menschen.
Die politische und wirtschaftliche Stabilität eines ganzen Kontinents
scheint mittlerweile vom Erfolg der Europäischen Währungsunion
abzuhängen. Die Identität und das Selbstbewusstsein der Völker
Europas sind zwar nicht vornehmlich in Geld auszudrücken. Der Wille
zum weiteren friedlichen Aufbau Europas durch Solidarität und Solidität
sowie die Sicherung des allgemeinen Wohlstands durch fairen
Wettbewerb kann durch den Euro aber dann gestärkt und gefördert
werden, wenn die Folgen politischer Fehlentscheidungen beseitigt sind.
Der Autor beweist, dass es allerhöchste Zeit ist. Europa kann und wird
scheitern, wenn seine Völker zulassen, dass inkompetente Politiker,
Teile von selbsternannten und selbstsüchtigen Eliten, asoziale
Wirtschaftsführer und unregulierte Finanzmärkte eine Allianz gegen die
vitalen Interessen der Menschen eines ganzen Kontinents bilden.
Wolfgang Hetzer zeigt, dass es höchste Zeit ist, die Folgen von
politischen Fehlentscheidungen zu korrigieren. Er identifiziert die
Verantwortlichen und beschreibt die Ursachen, die spätestens seit Mai
2010 Europa teilweise bis an den Abgrund geführt hat. Die Zukunft
Europas hängt entscheidend davon ab, dass sich hinreichend
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qualifizierte Persönlichkeiten für die Steigerung des europäischen
Gemeinwohls einsetzen. Andernfalls ist der Vertrauensverlust in den
Sachverstand der Wirtschaft und die Führungsfähigkeit der Politik nicht
mehr auszugleichen. Es wächst dann die Gefahr, dass sich in Europa
wieder einmal die Frage der Vorherrschaft nationaler Interessen stellt.
Dem darauf regelmäßig folgenden Spektakel der Unvernunft will der
Autor mit diesem Buch entgegenwirken.
Quote: Ein wortgewaltiges Buch Wochenzeitung, 14.06.2011  eine
brillante Analyse  Süddeutsche Zeitung, 30.04.2011
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The ebook edition of this title is Open Access and freely available to
read online.  Over past decades, scholars and practitioners around the
world observed an emergence of professionals, research managers and
administrators (RMAs) who play an essential role in the advancement of
academic research. RMAs have extensive knowledge of the research
ecosystem, including funding opportunities, proposals, budgeting and
pricing, ethics, open research, project management, finance,
negotiation, strategy, systems, and assessment. Until now, limited
efforts have been made to investigate RMAs in a cross-regional,
comparative manner, or to understand the recent surge of the
profession in a larger policy context.   Addressing this gap, an
international group of experts share diverse perspectives to provide a
comprehensive account of RMA as a profession, offer an analytical
framework to understand their role in higher education and academic
science. Covering countries in Africa, Australasia, East Asia and India,
Western Europe, Central and Eastern Europe, the Middle East, North
America, and South America, the work provides trans-cultural coverage
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The Emerald Handbook of Research Management and Administration
Around the World is the most comprehensive book about practitioners
working in research management and administration. The book



provides basic knowledge for students and professionals considering a
career in this field, and serves as reference material for policymakers as
well as academic researchers. By presenting evidence-based
observations from around the world and discussing global trends, this
text promotes social awareness of RMAs, shares state-of-the-art
knowledge on the profession, and offers insights into the future of
academic research.


