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L'ouvrage, concu comme un manuel juridiqgue du contrat de travail, se
veut a la fois theorique et pratique. Theorique, d'abord, parce gu'il
analyse de maniere systematique I'ensemble des dispositions legales
qui reglent la formation, I'execution et la dissolution du contrat de
travail, theorique ensuite parce qu'il examine de maniere minutieuse
I'application qui en est faite par la jurisprudence, et l'interpretation qui
en est donnee par la doctrine. Pratique, parce qu'il ambitionne
d'apporter une reponse juridique aux hombreuses questions qui se
posent actuellement dans la vie d'un contrat de



