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Immer schneller, weiter, mehr! Bei diesem leistungsorientierten Diktum
sind arbeitsbezogene Gesundheitsgefahren allgegenwaértig.
Sozialpolitisch wird deren Vorbeugung in der betrieblichen Pravention
fokussiert, die traditionell an der Unfallverhiitung und der mannlichen
Industriearbeit orientiert ist. Im Kontrast dazu steht die Forderung
spatmoderner Dienstleistungsgesellschaften nach mehr Flexibilitat und
Einsatzbereitschaft. Marie Jelenko untersucht, wie die Bewaltigung von
erhoéhten Anforderungen und das damit verbundene Gesundheitsrisiko
auf den Schultern des Individuums abgeladen wird.






