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Front Matter -- Die Griindung der Deutschen Akademie (1923-1925)

-- Arbeitsaufnahme im Zeichen der latenten Krise (1925-1929) -- Auf
der Suche nach einem Profil (1927-1932) -- Beginn und Ausbau der
Spracharbeit im In- und Ausland (1930-1939) -- Ubersteigerte
Erwartungen (1933-1939) -- Sprachpolitik und Propaganda im Zeichen
der militarischen und finanziellen Expansion (1939-1945) -- Von der
Deutschen Akademie zum Goethe-Institut (1945-1960) -- Back Matter

Ursprunglich auch als Wissenschaftsakademie gedacht, entwickelte sich
die Deutsche Akademie in den dreil3iger Jahren zur Pionierorganisation
fur die Verbreitung der deutschen Sprache im Ausland. lhren grof3ten
Expansionsschub erhielt sie im Zweiten Weltkrieg, als das NS-Regime
im Gefolge der Siege der Wehrmacht Deutsch zur fuhrenden
Weltsprache machen wollte. Die 1945 von der US-Besatzungsmacht
aufgeloste Institution wurde ab 1951 als Goethe-Institut durch die
Initiative ihres fruheren Generalsekretars Franz Thierfelder wieder
aufgebaut. Eckard Michels untersucht erstmals die Kontinuitaten und D
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Climate change poses a serious threat to the continuity and prosperity
of organizations: serious disruption in business activities and a
permanent cut in output. This important book explains how
organizations can: reduce their exposure to direct threats; improve
their efficiency; and learn how to gain from shifts in the way their
markets operate. In a clear, informative style it explores: techniques for
identifying climate risks and systems for managing them; how to
prepare for contingencies caused by extreme weather changes; options
for controlling emissions and improving resource efficiency; how to

find alternative sources of energy and minimize waste; smarter working
practices, flexible travel plans and greener buildings; and how an
innovative response can strengthen the brand.



