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In ihrer Dissertation beschaftigt sich Tanja Arnold mit einer Vielzahl
von Modellen zum betrieblichen Lernen und berucksichtigt die Folgen,
Auswirkungen und Moglichkeiten der Digitalisierung. Da diese
unzureichend sind, ist eine Aktualisierung der Modelle aus berufs- und
betriebspadagogischer Sicht uberfallig. In dem vorliegenden Werk
werden unter Ruckgriff auf die Modelltheorie begrundete ausgewahlte
vorhandene Modelle betrieblichen Lernens aktualisiert und
entsprechend weiterentwickelt. Der mediendidaktische Diskurs wurde
im Rahmen der Ausarbeitung in berufs- und betriebspadagogische
Ansatze aufgenommen und dadurch informiert sowie aktualisiert.
Insofern bearbeitet Tanja Arnold in ihrem Werk ein wichtiges
Forschungsdesiderat und dies nicht nur im Hinblick auf die
mediendidaktische Erweiterung.



