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Sommario/riassunto Im Rahmen des Projekts »Duncker & Humblot reprints« heben wir
Schatze aus dem Programm der ersten rund 150 Jahre unserer
Verlagsgeschichte, von der Grundung 1798 bis zum Ende des Zweiten
Weltkriegs 1945. Lange vergriffene Klassiker und Fundstucke aus den
Bereichen Rechts- und Staatswissenschaften, Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften, Geschichte, Philosophie und
Literaturwissenschaft werden nach langer Zeit wieder verfugbar
gemacht.



