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Aus dem Inhalt: Die Markenpersonlichkeit im Rahmen des
Markenmanagements - Personlichkeitspsychologie - Markenstarke -
Kongruenztheorie - Beziehungstheorie - Kausalanalyse.

Der Aufbau einer differenzierten Markenpersonlichkeit wird seit
geraumer Zeit als entscheidend fur das Markenmanagement betrachtet.
In Ermangelung eines integrierten Steuerungsrahmens wird in dieser
Arbeit zunachst ein Bezugsrahmen fur das Management von
Markenpersonlichkeiten entwickelt. In einem sich anschlieRenden
empirischen Teil wird die Markenpersonlichkeit operationalisiert und
hinsichtlich ihrer Wahrnehmung und ihrer Wirkung auf die
Markenstarke gemessen. AbschlieBend werden Implikationen fur die
Praxis diskutiert.



