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Die Beitrage untersuchen historische und aktuelle Sicherheitsentwurfe,
d.h. auf kollektive Sicherheit zielende Diskurse und Praktiken,
hinsichtlich ihres Wechselverhaltnisses mit Differenzkategorien wie
Gender, "race", Stand, Religion etc. und deren Uberschneidung. Was
leistet die historische Perspektive fur eine intersektionale Kritik der
Sicherheitsforschung? Multidisziplinar und anhand empirisch
vielfaltiger Untersuchungsgegenstande vom Mittelalter bis zur
Gegenwart werden Wahrnehmung, Deutung und Effekte
sicherheitsrelevanter Praktiken und Diskurse analysiert. Der Band
richtet sich an ein Fachpublikum aus geschichts- und
sozialwissenschatftlicher (Sicherheits-)Forschung, aber auch an eine
breitere, an Sicherheit und Differenz interessierte Offentlichkeit.

The contributions in this book examine historical and current
conceptions of security, i.e. discourses and practices aimed at collective
security, with regard to their interrelationship with categories of
diversity such as gender, race, status, religion, etc. and how and where
they intersect. What does a historical perspective contribute to an
intersectional critique of security studies? Multidisciplinary and using
diverse empirical research subjects from the Middle Ages to the
present, the book analyses the perception, significance and effects of
practices and discourses relevant to security. It will appeal to experts
engaged in historical and social science (security) research, but also to
a broader readership interested in security and diversity.






