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Der Band erschlief3t den Gesamtbestand des Europaischen
Arbeitsrechts, seine primarrechtlichen Grundlagen sowie seine
sekundarrechtliche Ausgestaltung. Die herausragende Bedeutung des
Européaischen Arbeitsrechts haben in den vergangenen Jahren die
wichtigen Entscheidungen des EuGH vor Augen gefihrt. Auch in
alltaglichen Fallen kann das Europdische Recht den entscheidenden
Ausschlag geben.

This volume covers the entire scope of European employment law, its
primary legal foundations, and its secondary legal configuration. In
recent years, important rulings by the CJEU have demonstrated the
immense significance of European employment. Even in everyday cases,
European law can decisively tip the scales.



