
UNINA99105225839033211. Record Nr.

Titolo La disputatio au cœur du management : Débats et controverses / /
Aude Deville, Jérôme Dupuis, JeanFabrice Lebraty, Emmanuelle Nègre,
Caroline Riché, Jean-François Sattin

Pubbl/distr/stampa Aix-en-Provence, France, : Presses universitaires de Provence, 2022

ISBN 979-1-03-200391-6

Descrizione fisica 1 online resource (270 p.)

Collana Travail & Gouvernance

Altri autori (Persone) AlbertiniThérèse
AubertNicolas
BeddiHanane
BelghitAnne Goujon
BentaharOmar
BenzidiaSmail
BereniDelphine
BidanMarc
BolleckerMarc
BonnetMarc
BurkhardtBourgeoisKirsten
CrosSophie
DavidMickaël
DenisJeanPhilippe
DevilleAude
DupuisJérôme
FulconisFrançois
GardetÉlodie
GeorgescuIrène
GoterFrançoise
GrevinAnouk
GrimaFrançois
HernandezSolange
HusserJocelyn
LebratyJean-Fabrice
Legall-ElyMarine
LemoineJean-François
LescaNicolas
MeierOlivier
MorvanJérémy
NègreEmmanuelle
NogueraFlorence
OriolNathalie
PachéGilles

Autore Ageron Blandine



PoincelotÉvelyne
RichéCaroline
RoquesOlivier
SattinJean-François
SauviatIsabelle
Schieb-BienfaitNathalie
SéverinÉric
LebratyJeanFabrice

Soggetti Education&#44; Scientific Disciplines
Management (General)
sciences de gestion et du management
management des organisations
gouvernance du système universitaire

Lingua di pubblicazione Francese

Formato

Livello bibliografico

Sommario/riassunto Apparues dans le paysage académique au tournant des années 1970,
après s’être émancipées des sciences juridiques et des sciences
économiques, les sciences de gestion et du management occupent
désormais une place centrale dans le dispositif universitaire français.
En effet, un étudiant sur cinq y suit un cursus généraliste ou spécialisé
en management des organisations, avec des taux d’insertion
professionnelle atteignant des niveaux très élevés. Le dynamisme est
au moins aussi significatif en matière de recherche, avec la présence d’
associations académiques très impliquées dans la diffusion des savoirs
théoriques et appliqués. Alors même que de multiples débats se font
jour sur la gouvernance du système universitaire, notamment dans le
processus de recrutement et de promotion des enseignants-
chercheurs, il est essentiel de discuter sereinement des enjeux en
présence. Tel est l’objet du présent ouvrage, dont les différents
chapitres sont rédigés par 40 membres ou anciens membres de la
section 06 du Conseil national des universités (CNU) de la mandature
2019-2023. Leur volonté est d’éclairer les controverses en optant pour
une vision réflexive, fondée sur le registre de la disputatio: une
discussion entre pairs mobilisant arguments et contre-arguments. Les
18 chapitres, organisés en cinq parties (mesurer, transmettre, s’
interroger, explorer, se projeter), abordent des questionnements
majeurs devant retenir l’attention de tous les enseignants-chercheurs
en sciences de gestion et du management et, plus largement, du grand
public qui souhaite mieux appréhender la gouvernance du système
universitaire.
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