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Medien-Arbeit -- Medienarbeit zwischen Ausdruck und Ausbeutung --
Mediatisierung von Arbeit Chancen und Herausforderungen aus der
Sicht von Digicom-Arbeiterinnen und -Arbeitern.- Medien-Projekt-
Organisation.- Bausteine des journalistischen Selbstbilds.- Zwischen
Auftrag und 6konomischer Notwendigkeit Ausbildungs- und
ausbildungsahnliche Leistungen desniedersachsischen Blrgerrundfunk.
- Der Verkauf von Straldenzeitungen als Form einer integrativen
Medienarbeit -- Thesen zur telemedialen Reprasentation von Arbeit --
Coworking oder auch die (De-)Mediatisierung von Arbeit.

Der Band gibt einen einfiihrenden Uberblick tiber die verschiedenen
Aspekte und Dimensionen der Kopplung von Medien, Arbeit und
Gesellschaft. Fir dieses Ziel vereint der Sammelband verschiedene
theoretische Perspektiven (u.a. aus der Kommunikations- und
Mediensoziologie, Mediendkonomie und Journalismusforschung) und
methodische Zugéange (u.a. Medienethnographie, Befragung oder
Inhaltsanalyse). Der Inhalt Medien-Arbeit: Arbeit mit und in den
Medien aus kommunikationswissenschaftlicher Perspektive.-
Medienarbeit zwischen Ausdruck und Ausbeutung.- Mediatisierung von
Arbeit: Chancen und Herausforderungen aus der Sicht von Digicom-



Arbeiterinnen und -Arbeitern.- Medien-Projekt-Organisation.

- Bausteine des journalistischen Selbstbilds.- Zwischen Auftrag und
okonomischer Notwendigkeit Ausbildungs- und ausbildungsahnliche
Leistungen des niedersachsischen Burgerrundfunk.- Der Verkauf von
StraRenzeitungen als Form einer integrativen Medienarbeit.- Thesen
zur telemedialen Reprasentation von Arbeit.- Coworking oder auch die
(De-)Mediatisierung von Arbeit. Die Zielgruppen - Studierende und
Dozierende der Kommunikations- und Medienwissenschaft,
Kulturwissenschaft und Sozialwissenschaft insb. Soziologie, BWL und
Psychologie - Fachkréfte in den Bereichen Journalismus, 6ffentliche
Verwaltung, Politik sowie in Gewerkschaften und Arbeitgeberverbanden
Die Herausgeber Dr. Jeffrey Wimmer ist Juniorprofessor fr
Kommunikationswissenschaft an der TU llmenau. Dr. Mar en Hartmann
ist Professorin fir Kommunikations- und Mediensoziologie an

der UdK Berlin.



