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Combining accessible writing with thorough scholarship, and rigorous
historical accounts with insightful readings, John Williams's Film Music
explores why Williams is so important to the history of film music.
Beginning with an overview of music from Hollywood's Golden Age
(1933-58), Emilio Audissino traces the turning points of Williams's
career and articulates how he revived the classical Hollywood musical
style. This book charts each landmark of this musical restoration, with
special attention to the scores for Jaws and Star Wars, Williams's work
as conductor of the Boston Pops Orchestra, and a full film/music
analysis of Raiders of the Lost Ark. The result is a precise, enlightening
definition of Williams's “neoclassicism” and a grounded demonstration
of his lasting importance, for both his compositions and his historical
role in restoring part of the Hollywood tradition.
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Nota di contenuto Belastungen und Ressourcen von Hochschullehrenden -- Studie 1:

Interaktion mit Studierenden -- Studie 2: Unvereinbarkeit von
Forschung und Lehre.

Sommario/riassunto Das Buch gibt einen Uberblick tiber den aktuellen Forschungsstand zu
Arbeitsbelastungen und -ressourcen von Hochschullehrenden und
zeigt, welche Wirkungen diese auf das arbeitsbezogene Wohlbefinden
haben. Dabei betrachtet Franziska Schmidt in eigenen Studien neben
den Haupteffekten der Arbeitsmerkmale auf Burnout und
Arbeitsengagement auch Interaktionen wie Puffer- und
Verstarkungseffekte. Die Autorin ermdglicht durch den Einsatz
komplexer Studiendesigns und Analysemethoden sowohl kausale
Langsschnittaussagen, als auch die Betrachtung fluktuierender
Wirkungen. Der Inhalt Belastungen und Ressourcen von
Hochschullehrenden Studie 1: Interaktion mit Studierenden Studie 2:
Unvereinbarkeit von Forschung und Lehre Die Zielgruppen Lehrende
und Studierende der Fachgebiete Psychologie, insbesondere der



Arbeits- und Organisationspsychologie sowie der
Wirtschaftspsychologie Praktiker aus Leitung und Verwaltung in der
Hochschule, Personal- und Organisationsentwicklung Die Autorin
Franziska Schmidt ist wissenschaftliche Mitarbeiterin des Zentrums fur
Qualitatssicherung und -entwicklung der Johannes Gutenberg-
Universitat Mainz. Sie befasst sich insbesondere mit Befragungen zu
den Themen Lehren und Studieren an deutschen Hochschulen.



