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Le present document contient une methode d evaluation des systemes
financier, educationnel et administratif et du contexte politique qui
constituent des elements essentiels pour la planification strategique et
l elaboration des orientations concernant les personnels de sante. Cet
outil est un auxiliaire de diagnostic global reposant sur des bases
factuelles, qui vise a eclairer l elaboration des politiques eu egard aux
ressources humaines pour la sante dans les pays a revenu faible ou
intermediaire. Il procede selon les trois etapes suivantes: evaluer la
situation actuelle des personnels de sa
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