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Les recents evenements survenus dans le monde arabe ont mis en
exergue la necessite d'entrer dans une nouvelle ere de justice sociale.
Des lors s'offre une perspective: celle de sortir des sentiers battus pour
favoriser une croissance economique plus efficace, comme l'a expose le
Directeur general de l'OIT dans son Rapport a la 100 session de la CIT,
2011, 'Une nouvelle ere de justice sociale'.


