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"As the Kyoto Protocol limps along without the participation of the US
and Australia, on-going climate negotiations are plagued by competing
national and business interests that are creating stumbling blocks to
success. Climate Change Negotiations: A Guide to Resolving Disputes
and Facilitating Multilateral Cooperation asks how these persistent
obstacles can be down-scaled, approaching them from five
professional perspectives: a top policy-maker, a senior negotiator, a
leading scientist, an international lawyer, and a sociologist who is
observing the process. The authors identify the major problems,
including great power strategies (the EU, the US and Russia),
leadership, the role of NGOs, capacity and knowledge-building, airline
industry emissions, insurance and risk transfer instruments, problems
of cost benefit analysis, the IPCC in the post-Kyoto situation, and
verification and institutional design. A new key concept is introduced:
strategic facilitation. 'Strategic facilitation' has a long time frame, a
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forward-looking orientation and aims to support the overall negotiation
process rather than individual actors. This book is aimed at academics,
university students and practitioners who are directly or indirectly
engaged in the international climate negotiation as policy makers,
diplomats or experts"--
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Frontmatter -- Inhalt -- Einführung -- Teil I: Der Berufsbegriff in der
Ständegesellschaft -- 1. Berufsideen ohne Berufsbegriff -- 2. Die
Entstehung des Berufsbegriffs in der Reformation -- 3. Der Beruf in
Absolutismus und Aufklärung -- 4. Der Beruf zwischen den Epochen --
Teil II: Der Beruf in der Industriegesellschaft -- 5. Der Beruf als
Wegbereiter der Moderne -- 6. Der Beruf in der industriegeprägten
Gesellschaft -- 7. Der Beruf in der entwickelten Industriegesellschaft --
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Jeder kennt den Begriff, jeder verwendet ihn: »Beruf«. Heutzutage ist
seine Bedeutung - insbesondere im deutschen Sprachraum -
überragend. Seine gesellschaftliche Karriere verlief jedoch nicht
zielgerichtet, sondern auf Umwegen, die kaum jemand kennt.Gerald
Sailmanns umfassende Überblicksdarstellung zeichnet die Entwicklung
des Berufsgedankens in Stände- und Industriegesellschaft nach und
spannt dabei einen Bogen von der Antike bis zur Gegenwart.
This book traces the idea of the profession along historical landmarks
and analyses its characteristics and functions.
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