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Sommario/riassunto Forte de plus de 30 années d’'expériences recueillies de par le monde
dans le domaine de la gestion des coopérations, la Deutsche
Gesellschatft fur Internationale Zusammenarbeit (GI1Z) GmbH a voulu
cimenter ce savoir dans le présent ouvrage. Le modéle de gestion
Capacity WORKS s’adresse a tous ceux qui évoluent eux-mémes dans
un contexte de coopération, gu'ils travaillent comme dirigeants,
gestionnaires ou conseillers dans le secteur économique privé, I’
administration, la politique ou dans un secteur d’activité a but non
lucratif. Il offre une initiation compléte aux défis d’'une gestion réussie
des coopérations et livre des approches confirmées. Les cing facteurs



de réussite décrivent les différentes dimensions qui aident a ne pas
perdre de vue les objectifs et les résultats de systemes de coopération
complexes : la stratégie, la coopération, la structure de pilotage, les
processus et I'apprentissage et I'innovation sont appréhendés au plan
conceptuel et sont complétés par une vaste boite a outils dont I'objet
est de soutenir les activités concretes entreprises dans ces facteurs de
réussite. Le guide permet en méme temps de découvrir de fagon
approfondie I'univers de la gestion des coopérations pour le
développement durable en présentant un grand nombre d’exemples
concrets, de contextes d'application dans lesquels le modéle a fait ses
preuves et d’enseignements sur le travail de la coopération
internationale. Les éditeurs A son titre d’entreprise fédérale allemande,
la Deutsche Gesellschatft fur Internationale Zusammenarbeit (G1Z) GmbH
propose des solutions fonctionnelles, durables et efficaces pour
répondre aux processus de changement politique, économique et
social. La GIZ est présente dans plus de 130 pays du monde. .



