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Sommario/riassunto Ältere Menschen befinden sich heute in einer günstigeren
Lebenssituation als frühere Generationen: Viele von ihnen verfügen
über einen hohen Lebensstandard, ein hohes Bildungsniveau und eine
gute Gesundheit. Angesichts dieser Potenziale stellt sich die Frage,
welche Pläne und Vorstellungen ältere Menschen heute vom Leben im
„dritten Lebensalter“ haben. Welche Entscheidungen treffen sie beim
Übergang in den Ruhestand hinsichtlich einer weiteren
Erwerbsbeteiligung, eines zivilgesellschaftlichen Engagements oder
familialer Unterstützungen?  Der vorliegende Band stellt aktuelle
Befunde der interdisziplinären Studie „Transitions and Old Age Potential
(TOP)“ des Bundesinstituts für Bevölkerungsforschung zu den
Lebensplänen, Potenzialen und Übergängen der 55- bis 70-Jährigen in
Deutschland vor. Neben der Darstellung aktueller wissenschaftlicher
Ergebnisse verfolgt der Band das Ziel, Handlungsempfehlungen für die
Politik, Unternehmen oder Organisationen der Zivilgesellschaft
abzuleiten – und nicht zuletzt für die Älteren selbst.
Dem Autorenteam ist es gelungen, ein differenzierteres Bild des Alters
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und des Alterns in Deutschland anhand ihres umfangreichen
empirischen Materials zu liefern als dies bei vielen anderen Studien zu
dieser Thematik zumeist geschieht. Socialnet.de, 16.04.2915    Der
Band präsentiert aktuelle Befunde der interdisziplinären Studie
„Transitions and Old Age Potential (TOP)“ des BiB. Die Untersuchung
ermöglicht erstmals eine detailliertere Beschreibung des Übergangs in
den Ruhestand in der Altersgruppe der 55- bis 70-Jährigen im Hinblick
auf die Bedingungen, Formen sowie die Entscheidung für oder gegen
gesellschaftliche und wirtschaftliche Tätigkeiten.
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