1. Record Nr.
Autore
Titolo

Pubbl/distr/stampa
ISBN

Descrizione fisica

Soggetti

Lingua di pubblicazione
Formato
Livello bibliografico

Sommario/riassunto

UNINA9910306596703321
Neuhaus Stefan
Auslagerung betrieblicher Pensionszusagen

Bern, : Peter Lang International Academic Publishers, 2018
9783631592243

1 online resource (331)

Accounting: study & revision guides
Taxation

Budgeting & financial management
Personnel & human resources management

Tedesco
Materiale a stampa
Monografia

Jahrzehntelang dominierte in Deutschland eine interne Finanzierung
von betrieblichen Pensionszusagen durch Rickstellungsbildung. Seit
dem Ende der 1990er Jahre ist jedoch insbesondere bei
kapitalmarktorientierten Unternehmen ein Trend zu einer Auslagerung
bestehender Pensionszusagen auf unternehmensexterne
Versorgungstrager zu beobachten. Vor diesem Hintergrund untersucht
der Autor in seiner Dissertation, ob und unter welchen Bedingungen
eine Auslagerung betrieblicher Pensionszusagen aus
betriebswirtschaftlicher Sicht sinnvoll sein kann. Dazu analysiert er
zunachst die Motive fur eine Auslagerung unternehmensintern
finanzierter Pensionszusagen und unterzieht diese einer kritischen
Wirdigung. Daran anknupfend widmet er sich der Frage, inwieweit die
in Deutschland existierenden Auslagerungswege die mit einem Wechsel
auf eine unternehmensexterne Finanzierung von Pensionszusagen
verbundenen Motive erfillen kdnnen. AbschlieRend wird untersucht, in
welchem Umfang deutsche Unternehmen in den letzten Jahren
bestehende Pensionszusagen auf externe Versorgungstrager
Ubertragen haben. Zu diesem Zweck werden die Geschéftsberichte der
DAX-Unternehmen fir die Jahre 2000 bis 2007 analysiert.






