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Sommario/riassunto Esta obra, primera en su genero que se publica en espanol sobre el
tema de la Intervencion Apreciativa, esta dirigida a una variedad de
publicos pero especialmente a directores y gerentes de empresas y
organizaciones, directores de comunicacion interna y de recursos
humanos, profesores y estudiantes de comunicacion empresarial u
organizacional y de sociologia de las organizaciones, y lectores en
general. Su proposito es ofrecer una manera nueva de transformar las
organizaciones y empresas de tal modo que sean capaces de responder
a las exigencias de la sociedad de hoy, partiendo de lo bueno que ya
tienen.
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