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I. Background of the Study -- Chapter II. Attitudes Toward the Negro
and Desegregation -- Chapter lll. Eleven Factors Which Influence
Attitudes: A Selection -- Chapter IV. Education and Attitudes Toward
Desegregation -- Chapter V. Education and Attitudes, with other
Factors Held Constant -- Chapter VI. Exposure to Mass Media and
Attitudes Toward Desegregation -- Chapter VII. Exposure to Mass
Media and Attitudes, with other Factors Held Constant -- Chapter VIII.
Occupation, Mobility, and Attitudes Toward Desegregation -- Chapter
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"The most critical dimension of desegregation in our region is found in
the attitudes of members of the dominant white communities. Melvin
Tumin, a sociology professor at Princeton University, and eleven
associates... have done a first-rate job mapping this vital dimension in
an opinion study of citizens of Guilford County, North Carolina... the
best effort yet to plumb citizens' attitudes on this agonizing modern
problem."-Reading Guide, Law Library of University of Virginia.
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Imaginée par la pratique au milieu du dix-neuviéme siécle pour le
contrat de cession de fonds de commerce et le contrat de travail, la
convention de non-concurrence, visant a interdire au cocontractant une
activité professionnelle, occupe désormais de multiples champs de
I'activité contractuelle en mélant le droit civil, le droit du travail, le droit
commercial et le droit de la concurrence. Ce succes croissant ne doit
cependant pas détourner l'interdiction conventionnelle de son obijectif
de protection de la clientéle justifié uniquement dans des hypothéses



de danger concurrentiel anormal de I'actuel ou de I'ancien partenaire
contractuel. Réel est en effet le danger d'assister a des comportements
protectionnistes de certains créanciers de non-concurrence, enclins a
user de cette convention dans le seul but d'éliminer la concurrence sur
un marché donné tout en négligeant les intéréts des débiteurs. Il est
donc impératif que s'élaborent des regles juridiques qui préservent un
équilibre satisfaisant les aspirations divergentes des deux parties a la
convention de non-concurrence. Malgré la volonté relativement
récente de se départir d'une tendance historique favorable au créancier
de non-concurrence, le droit des contrats n'est pas parvenu a une
véritable conciliation des intéréts contradictoires en présence.
Parallelement, les droits spéciaux - régles de concurrence,
professionnelles ou légales - donnent de la convention de non-
concurrence une image éclatée. Au sein de cette réglementation
hétérogene émergent toutefois le droit des pratiques
anticoncurrentielles et les conventions collectives dont I'un des soucis
majeurs est de préserver ou restaurer un juste équilibre de la
convention de non-concurrence. Cependant, il reste que la protection
de la liberté économique du débiteur de non-concurrence n'est
gu'imparfaitement assurée, notamment lorsque celui-ci est salarié,
franchisé ou concessionnaire. La solution pourrait étre trouvée dans
une intervention |égislative...



