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Sommario/riassunto Fur erwachsene ehemalige ,PISA-Risikoschiler* und -schilerinnen

bestétigen Forschungsstudien wiederkehrend die Feststellung, dass
diese Personengruppe nicht tber die funktionalen Lesekompetenzen —
.vor dem Komma* — verfugt und daher linear-kausal



hdchstwahrscheinlich nicht in samtlichen Lebensbereichen teilhaben
kann. Erlauben jedoch die psychometrischen Tests tatsachlich eine
Aussage Uber die Inklusion in Arbeit im Beschaftigungssystem der
tatigkeitsbezogenen qualifizierten Arbeitsplatze? Kann die Relation von
Bildung und Teilhabe (in Arbeit) lediglich Gber den
Voraussetzungscharakter von Bildung erschlossen werden? Dieser
Ubergeordneten Perspektive folgend, wird das Lesen
kulturwissenschatftlich verortet und werden die dahinterliegenden
Verarbeitungsmodelle von arbitréren Zeichen erweitert, um textuellen
Anforderungen on-the-job Uberhaupt ressourcenorientiert empirisch
nachgehen zu kénnen. AbschlieRende empirische Studien beschaftigen
sich mit der Annaherung, ob ,PISA-Risikoschiler* und -schilerinnen
Uber die Lesekompetenz multikodaler Texte und Textkomplexe (aus
zuvorderst kategorialen Tabellen, Grafiken etc. und einzelnen Wortern
bis kurzen Absatzen) verfligen, mit denen sie sich in einer Auswahl von
Arbeitsplatzen konfrontiert sehen.



