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Vorgestellt werden Ergebnisse des europäischen Modellprojekts
TALENTS zur schnellen Integration von Migrant:innen und Geflüchteten
in den ersten Arbeitsmarkt. Ausgehend von der Idee, dass Teilhabe am
Arbeitsmarkt die gesellschaftliche Integration fördert, verbindet das
Trainingsmodell Arbeitserfahrungen in Betriebspraktika mit
sprachlichen, kulturellen und beruflichen Inhalten, die im
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Erwachsenenbildungseinrichtungen, Lehrkräfte, Mitarbeiter:innen in
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finanzieren.


