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Un guide pratique etaccessible pour comprendre la philosophie du
Kaizen Bien que necessaires, voire vitaux dans certains cas, les
changements font partie integrante des realites auxquelles doivent
faire face les entreprises. Les mesures qui en decoulent provoquant
parfois quelques desagrements - si le temps d'adaptation n'est pas
suffisant ou non accompagne d'un discours managerial adequat par
exemple -, il est primordial de s'interroger sur le type de philosophie
que I'on desire insuffler au sein des equipes afin que les ameliorations
(du processus, de la production, etc.) se passent sans en.



